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C
N

OGGETTO : Aziende Sanitarie. Recepimento addenda contratti direttori generali. Obiettivi aziendali 2011 - 2012.

DELIBERAZIONE N. 1040 N 05/08/2011

del REGISTRO ATT1 DELLA GIUNTA DATA

LA GIUNTA REGIONALE

PRESO ATTO che:

L’andamento delle risorse messe a disposizione del Fondo Sanitario Nazionale, con il 2011, ha
subito un forte ridimensionamento. Gli incrementi percentuali complessivi passano dal 4,6%
registrato tra il 2005 e il 2006, al 4,1% del biennio successivo, percentuale che cala al 3,4% nel
2009, al 2% nel 2010 e si attesta all’1,2% per il 2011.

In questo critico quadro nazionale, il riparto definito in sede di Conferenza dei Presidenti ha
registrato per la Regione Liguria una diminuzione di 20 milioni nel 2010, a fronte di un
incremento complessivo del fondo del 2%. Il fabbisogno della Regione Liguria ¢ stato
nuovamente sottostimato anche nel 2011.

11 fondo per la ripartizione alle Aziende e agli altri soggetti del SSR ammonta, conseguentemente,
per il corrente anno a 3.015.226.812 euro, situazione che si caratterizza per un’ulteriore
diminuzione rispetto allo scorso esercizio di circa 14 milioni.

La quota di accesso della Liguria passa dal 2,96% del 2010 al 2,89% per i12011.

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 719 del 21.6.11 “Assegnazione delle risorse finanziarie alle
Aziende Sanitarie ed enti equiparati per I’anno 2011 ed impegno delle risorse residue a valere sul Fondo
Sanitario Regionale. Impegno di euro 1.430.795.608” con la quale, procedendo alla ripartizione delle sole
risorse effettivamente disponibili, si & provveduto a fissare per ciascuna Azienda sanitaria ed Ente
equiparato il livello dei costi 2011 (stante il livello di entrate proprie definite nello stesso provvedimento).

DATO ATTO che il riparto del Fondo Sanitario Regionale 2011 deve essere contestualizzato in una pit
ampia manovra regionale, da un lato, di contenimento e razionalizzazione dei costi e, dall’altro, di
garanzie dei livelli essenziali di assistenza; manovra qualificata - tra I’altro - da:
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- conclusione della fase attuativa del processo di accorpamento IST/San Martino;

- trasferimento delle funzioni assistenziali di degenza ordinaria per acuti dall’Ospedale Evangelico
a quello di Voltri;

- completamento dell’iter di avvio del nuovo ospedale di Rapallo con conseguente superamento
dell’attivita per acuti presso I’Ospedale di Recco;

- manovra sul contenimento del costo del personale del Servizio Sanitario Regionale (l.r. 24
dicembre 2010, n. 22 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
della Regione Liguria (legge finanziaria 2011)” ¢ D.G.R. n. 198 del 25.2.201 D);

- adozione piano regionale per il governo delle liste di attesa (D.G.R. 545 del 20.5.2011);

- approvazione delle linee guida attuative e metodologiche della rete regionale HTA (D.G.R. 225
del 4.3.2011);

- adozione Piano di qualificazione dell’assistenza farmaceutica territoriale ed ospedaliera
201172012 (D.G.R. 759 del 5.7.2011);

- approvazione del documento tecnico dell’ARS di definizione del valore percentuale/soglia di
ammissibilita dei DRG ad altro rischio di in appropriatezza (D.G.R. 717 del 21.6.201 1)

- definizione obiettivi di Piano Sanitario Nazionale 2011 (D.G.R. 720 del 21.6.201 1);

- approvazione programma di alienazione, previa eventuale dismissione e/o valorizzazione di beni
immobili di proprieta delle Aziende sanitarie ed Enti equiparati (D.G.R. 1164 del 7.10.2010);

- I"adozione di direttive vincolanti alle Aziende sanitarie per la razionalizzazione delle strutture non
cliniche delle Aziende sanitarie (D.G.R. 809 del 8.7.201 1)

- proposta al Consiglio regionale n. 13 del 5.7.2011 dello stralcio al Piano Sanitario Regionale
relativo all’organizzazione della rete di cura e assistenza per:
a) I'adeguamento della rete dell’offerta ospedaliera agli standard previsti dalla normativa
nazionale;

b) la determinazione delle componenti organizzative e delle dimensioni operative di emergenza
sanitaria;

*

VISTI e richiamati: I’art. 3 (Obblighi e adempimenti), I’art. 5 (Obiettivi annuali), ’art. 8 (Cause di
risoluzione — decadenza) e I'art. 9 (Conferma dell’incarico) dei contratti di lavoro sottoscritti dai

Direttori generali delle Aziende sanitarie nominati con deliberazione di Giunta regionale n. 722 del
27.6.2011.

DATO atto che, in particolare, il rispetto degli adempimenti e degli obblighi conseguenti alla
programmazione e agli indirizzi regionali & stato fissato al richiamato art. 3 del contratto di lavoro dei
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Direttori generali che elenca, puntualmente, gli obiettivi di mandato che gli stessi si impegnano a
conseguire e gli adempimenti relativi ai debiti informativi.

RILEVATO, in particolare, che i Direttori generali delle AASSLL 1, 2, 3, 4 e 5 sono stati, altresi,
chiamati a sottoscrivere appositi “addenda™ al contratto di lavoro — che con il presente provvedimento
vengono recepiti ed approvati - nei quali sono dettagliati:

- il quadro economico dell’Azienda (andamento livello costi 2009 — 201 1; livello costi conto
economico (CE) come definito dalla Deliberazione G.R n. 719 del 21/06/2011; livello costi
annuali del modello CE per il rispetto dello standard dimensionale del disavanzo sanitario
strutturale);

- gli obiettivi per il II° semestre 2011 determinati in relazione ai provvedimenti di giunta regionale
sopra richiamati;

- le modalita di monitoraggio della gestione aziendale.

RITENUTO, tuttavia, di fissare per le Aziende sanitarie ulteriori obiettivi - per gli anni 2011-2012 — al
fine di contenere e razionalizzare ulteriormente i costi aziendali nei seguenti ambiti:
> Trasporto sanitario;
> Riprogrammazione e ricontrattazione delle prestazioni acquisite dai soggetti accreditati
privati anche attraverso valutazione comparativa della qualita e dei costi:

VISTO e richiamato Part. 8 della L.R. 7.12.06 n. 41 “Riordino del Servizio Sanitario Regionale” e s.m.i.
che attribuisce alla Regione funzioni di indirizzo attraverso attivita di coordinamento, promozione e
supporto nei confronti delle Aziende sanitarie e degli altri soggetti del sistema sanitario pubblico

allargato, anche al fine di evitare squilibri di gestione e di assicurare uniformita di servizio sul territorio
regionale;

DATO atto che: a) il rispetto degli adempimenti e degli obblighi contrattuali di cui all’art. 3 del contratto
di lavoro; by i risultati aziendali correlati agli obiettivi di cui al presente provvedimento; verranno
complessivamente valutati sia ai fini di cui all’art 5, comma 3 del contratto di lavoro sottoscritto dai
direttori generali recentemente nominati sia ai fini della loro riconferma ai sensi dell’art. 3 bis, comma 6
del D.Lgs 30.12.92, n. 502; mentre ¢) il conseguimento degli obiettivi annuali di cui all’”addendum” al

contratto di lavoro verra valutato ai fini dell’eventuale integrazione del compenso annuale (art. 5 comma 2
del contratto di lavoro);

Su proposta dell’ Assessore alla Salute, Politiche della sicurezza dei cittadini
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)

- direcepire e approvare gli “addenda” ai contratti dei Direttori generali delle AASSLL nn. 1,2,3,4 e
5 di cui all’allegato A) parte integrante e necessaria del presente provvedimento;

- di fissare - per gli anni 2011-2012 - ulteriori obiettivi per le Aziende sanitarie al fine di contenere e
razionalizzare ulteriormente i costi i costi aziendali nei seguenti ambiti:

» Trasporto sanitario:
o Contenimento di almeno il 10 per cento, su base annua dei costi;

Riprogrammazione e ricontrattazione delle prestazioni acquisite dai soggetti accreditati privati
anche attraverso valutazione comparativa della qualita e dei costi;

o Rivalutazione e riprogrammazione dei fabbisogni di prestazioni sanitarie e socio sanitarie
(in particolare diagnostica di laboratorio) anche alla luce della necessita di ridurre gli
attuali flussi di mobilita passiva;

o Rimodulazione e ricontrattazione dei contratti e dei programmi annuali di attivita con
particolare riferimento a:

*  Volumi massimi di attivita;
» Corrispettivo preventivato a fronte delle attivita e prestazioni concordate;

Criteri di progressivo abbattimento della remunerazione nel caso di erogazione di
volumi di prestazioni eccedenti il programma preventivo concordato,

* Valutazione del fabbisogno individuale e/o dell’appropriatezza assistenziale delle
prestazioni,

* Standard e qualita delle prestazioni rese,

* Debito informativo, verifiche e controlli.

Di dare atto che: a) il rispetto degli adempimenti e degli obblighi contrattuali di cui all’art. 3 del contratto
di lavoro; b) i risultati aziendali correlati agli obiettivi di cui al presente provvedimento verranno
complessivamente valutati sia ai fini di cui all’art 5, comma 3 del contratto di lavoro sottoscritto dai
Direttori generali recentemente nominati sia ai fini della loro riconferma ai sensi dell’art. 3 bis, comma 6
del D.Lgs 30.12.92, n. 502; mentre ¢) il conseguimento degli obiettivi annuali di cui all’”’addendum” al

contratto di lavoro verra valutato ai fini dell’eventuale integrazione del compenso annuale (art. 5 comma 2
del contratto di lavoro);

FINE TESTO
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