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LE AZIENDE CONSORZIATE
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LA NOSTRA STRUTTURA

1.000 mq tra uffici,

sale riunioni e convegni
5.000 mq area
parcheggio

1.000 mq zona living
300 mqg dedicate ad
aule informatiche
400mqQg zona espositiva




| NOSTRI UFFICI, AULE DIDATTICHE E SALA CONFERENZE

Per informazioni sull’'affitto
delle aule di lavoro e
didattiche o per
I'organizzazione di eventi
chiamare al numero
0932/862613

O scrivere a
info@promotergroup.eu

o cercandoci su
www.meetingbooking.com




» CONSULENZA GLOBALE IN AZIENDA IN MATERIA DI CERTIFICAZIONI

VOLONTARIE, SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO, SORVEGLIANZA
SANITARIA

* Implementazione dei sistemi di gestione della qualita

secondo gli standard richiesti
- UNI EN ISO 9001:2015 - Sistema di gestione qualita;
- UNI EN ISO 14001:2008 - Sistema di gestione ambientale;
- ISO 45001:2018 - Sistema di gestione della sicurezza nei luoghi di lavoro
(ex OHSAS 18001:2007;
- SA8000:2014 - Social Accountability

= Attuazione delle misure generali di tutela della salute e della

sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro
- T.U.D.Lgs 81/2008 - Testo Unico sicurezza
- DVR - Documento Valutazione Rischi
- DUVRI - Documento Unico Valutazioni Rischi da Interferenza
- ATTESTAZIONE SOA - Possesso dei requisiti di cui all’art. 8 della
L. 109 del 11/02/94




» CONSULENZA GLOBALE IN AZIENDA IN MATERIA DI CERTIFICAZIONI
VOLONTARIE, SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO, SORVEGLIANZA
SANITARIA

= Formazione per tutti gli adempimenti di legge che la normativa
italiana impone alle aziende in materia di sicurezza sul lavoro,

sicurezza alimentare
- RSPP - Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
RLS - Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
- Anticendio
Primo Soccorso
H.A.C.C.P. - Operatore Alimentarista

= Visite mediche obbligatorie e attivita correlate, in base all’obbligo,
per il datore di lavoro, di verificare I'idoneita fisica del lavoratore,
secondo quanto prescritto nella Sezione V del D. Lgs. 81/08 sulla
Sorveglianza Sanitaria.




> Servizi di analisi organizzativa, fabbisogno formativo e
PROGETTAZIONE della formazione professionale (BLSD,
ECM, ecc), sia su FINANZIAMENTO pubblico che su
commesse.

» CONSULENZA D’'IMPRESA e PROGETTAZIONE per l'accesso
ai principali strumenti di FINANZA AGEVOLATA a livello
regionale, nazionale e comunitario.

> CONSULENZA STRATEGICA mirata allo SVILUPPO e/o
ampliamento di realta produttive operanti in diversi settori
economici




OBIETTIVI DESCRIZIONE SERVIZI

T. U. - Adeguamento del piano di sicurezza ai
sensi del D. Lgs 81/2001

DVR mirato (pos) 12 stesura

DVR mirato (pos) dalla 22 stesura in poi

Haccp - Implementazione del piano di
autocontrollo alimentare Reg. 852/04

Corso Alimentarista cat. A

IMPORTO in €

1,200,00

250,00

50,00

Da €1.200,00 2 € 2.000,00

(In funzione ai seguenti parametri: mensa
pazienti, attivita di ristorazione utenti
esterni, bar, varie ed eventuali)

55,00



DESCRIZIONE SERVIZI IMPORTO in €

Nomina Medico competente OMAGGIO

35,00

(per gruppi non inferiori a 30 unita al
giorno, da visitare in unico luogo)

50,00

(per gruppi non inferiori a 10 unita al
giorno, da visitare in unico luogo)

Visita medica comprensiva di valutazione del
rachide, audiometria e spirometria

Visita medica comprensiva di valutazione del
rachide, audiometria e spirometria

Visita medica comprensiva di valutazione del 80,00
rachide, audiometria e spirometria (per gruppi inferiori a 10 unita)
Esame ECG 8,00
Analisi ematochimiche di routine 30,00

Scadenziario e gestione cartelle OMAGGIO



OBIETTIVI 1° ANNO 2° ANNO 3° ANNO

ANNUALI CERTIFICAZIONE SORVEGLIANZA SORVEGLIANZA

ISO 9001:2015 (Qualita) € 2.400,00 €1.500,00 €1.500,00
ISO 14001:2008 (Ambiente) €2.400,00 €1.500,00 €1.500,00
OHSAS 18001 (Sicurezza) € 3.250,00 €1.900,00 €1.900,00

SA 8000 (Etica) €2.800,00 €2.000,00 €2.000,00




OBIETTIVI TOTALE TRIENNIO PER SINGOLO SCHEMA

TRIENNALI SCHEMA SCONTO DI UN ULTERIORE 10%

ISO 9001:2015 (Qualita) € 4.860,00
ISO 14001:2008 (Ambiente) € 4.860,00
OHSAS 18001 (Sicurezza) € 6.345,00

SA 8000 (Etica) € 6.120,00




PREZZO PREZZO
OBIETTIVO Cosgl SULL ﬁ:ctgrt?l\i/zezrzo OBIETTIVO Congl SULL A]:ctzrt?l\i/zezrcsao
SICUREZZA . . SICUREZZA . .
dei Fondi dei Fondi
Interprofessionali Interprofessionali
Corso datore di lavoro Corso R.LS.
con compiti di R.S.P.P. GRATIS Rappresentante dei GRATIS
Rischio Alto lavoratori per la sicurezza
Rinnovo corso R.S.P.P. Rinnovo RLS. .
Rischio Alto GRATIS Rappresentante dei GRATIS
(dopo 5 anni) lavoratori per la sicurezza
Corso datore di lavoro = (dOIZO 1.annozj'
con compiti di R.S.P.P. GRATIS “ ors.o r.1t|ncen 10 GRATIS
Rischio Medio JEElio Eeess
R . Rinnovo corso
innovo corso R.S.P.P. . .
T , Antincendio
m Rischio Medl.o GRATIS Rischio Basso GRATIS
(dopo 5 anni) (dopo 3 anni)
Corso datore di lavoro Corso Antincendio
m con c.:om.piti R.S.P.P. GRATIS “ Rischio Medio GRATIS
Rischio Basso RiNNOVO corso
Rinnovo corso R.S.P.P. Antincendio
D.L. SPP Rischio Basso GRATIS Rischio Medio A
(dopo 5 anni) (dopo 3 anni)



OBIETTIVO

CARRELLISTI

GRUISTI

BLSD retraining

CORSI SULLA SICUREZZA

Corso Pronto Soccorso Aziendale

Rinnovo Corso
Pronto Soccorso Aziendale

Addetti all'uso del carrello elevatore

Addetti a Piattaforme Mobili Elevabili

Operatore GRU su Autocarro

Formazione ai lavoratori art. 36, 37
Rischio Basso

Basic Life Support
Early Defibrillation

Basic Life Support
Early Defibrillation

PREZZO
Attraverso l'utilizzo dei
Fondi Interprofessionali

GRATIS

GRATIS

GRATIS

GRATIS

GRATIS

GRATIS

GRATIS

GRATIS



FON.TER - Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la
Formazione Continua del Terziario

FON.TER ¢ il Fondo paritetico
Interprofessionale Nazionale per la
Formazione Continua per le imprese del
Terziario, nato dall'accordo tra
CONFESERCENTI, CCIL - CISL e UIL con

Fendo Paritetico |r'l1'ﬂl'El'ﬂf1'=:1-iiiﬂrl'lﬂ|ﬂ Mazionaole

SLEEET NP2 DM 11/03/2003 nel rispetto di quanto

previsto dall’art. 18 della Legge 388/2000
e s.m.i.
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